PrvniSignalni

POLITIKA SPOLECNOSTI

akciové spole€nosti Prvni Signalni, a.s.
se sidlem Bohuminska 368/172, 712 00 Ostrava — Muglinov



PrvniSignalni POLITIKA SPOLECNOSTI

D

POLITIKA SPOLECNOSTI PRO HR 2022/2023

Vedeni spolecnosti stanovuje pro HR 2022/2023 svou politiku spole€nosti v souladu s dlouhodobym
trendem ve spolecnosti a zakladnimi zasadami, tj. nastaveni politiky spole€nosti tak, aby odpovidala
Ucelu spolecnosti, zahrnovala zavazek ke splnéni pozadavki a neustalému se zlepSovani,
poskytovala ramec pro nastaveni a prezkoumani cill spole¢nosti, odpovidala povaze rizik, sou¢asné
obsahovala zavazek vyhovét pozadavkim pfisluSnych pravnich pfedpist k zajisténi BOZP a EMS, a
aby plsobenim a uplatfiovanim politiky spole¢nosti usnadfiovala jeji obchodni vysledek, takto:

V oblasti kvality

naplfiujeme pozadavky ISO 9001 a neustale zlepSujeme efektivhost systému managementu
kvality tak, aby probihal jako trvaly proces;

trvale se zaméfujeme na plnéni pozadavk( zakaznika tim, Ze jejich pozadavky, potfeby a vize
analyzujeme, spravné chapeme a realizujeme;

klademe duraz na potfeby zakaznika, tak abychom vzdy byli pfipraveni obstat;

klademe diraz na kontinualni zlepSeni vSech procesu Ffizeni a vyuzivdme nejnovéjSich
poznatkl pfi fizeni lidskych zdroju;

projekty (zakazky) realizujeme jiz od pocatku fadné, kvalitné a ve sjednaném termin, tedy
veas;

nase dodavatele vybirame a provéfujeme tak, aby splnili stejné naroky na systém
managementu kvality a z n&j vyplyvajici zaruky pro nasi spole¢nost;

dbame na vnitropodnikovou kulturu, vysokou zdatnost, profesionalitu a moralku jednani vSech
nasich zaméstnancu, ktera je odrazem kvality vSech €innosti vykonavanych ve prospéch
zékaznika.

V oblasti zivotniho prostredi

naplfiuieme pozadavky ISO 14001 a neustale zlepSujeme efektivnost systému
environmentalniho managementu;

disledné dodrzujeme a naplfiujeme pozadavky vyplyvajici z platnych zakond a ostatnich
pravnich predpistu pfi veSkerych aktivitach spole¢nosti vztahujicich se k ochrané Zivotniho
prostfedi;

uplatfiujeme postupy prevence proti znecistovani zivotniho prostfedi a usilujeme o zlepSovani
vlivu svych ¢innosti, vyrobkud a sluzeb na zZivotni prostredi;

v maximalni mozné mife pouzivame recyklované nebo recyklovatelné materialy na stavbach,
pokud to umozriuje projekt;

svou praci, konanim a jednanim i v soukromém Zivoté uplatfiujeme pozitivni pfistup k
zivotnimu prostiedi;

tvofime a zlepSujeme dobré jméno spoleénosti.

V oblasti BOZP

aktivné se angazujeme na naplnéni pozadavkl ISO 45001 a spole¢né se zaméstnanci
neustale zlepSujeme efektivnost systému BOZP;

disledné dodrzujeme a naplfiujeme pozadavky vyplyvajici z platnych zakond a ostatnich
pravnich pfedpisu pfi veskerych aktivitach spolecnosti v oblasti BOZP;

pfezkoumavame mozna rizika ohrozeni zdravi zaméstnancll na pracovistich a snazime se
tato rizika minimalizovat formou preventivnich opatfeni;

vytvafime podminky pro bezpeéné, nezavadné a zdravi neohroZujici pracovni prostfedi;

implementujeme zasady bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci u nasich smluvnich partnert a
upfednostiiujeme takové smluvni partnery, ktefi uplatfiuji totozné principy

zapojujeme nase zaméstnance do spolulcasti a projednavani v oblasti BOZP
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